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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SDE/SIPE N°
01/2025

O ESTADO DE SAO PAULO, por intermédio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
(SDE), com sede na Avenida Escola Politécnica, n° 82, Jaguaré - Sao Paulo/SP, neste ato representada
por seu titular e pela Subsecretaria de Inclusdo Produtiva e Empregabilidade (SIPE), torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico, destinado a sele¢do de empresas privadas e organizagdes
da sociedade civil interessadas em celebrar parcerias, em regime de cooperacdo, com vistas a
execu¢cdo de programas e projetos voltados a promog¢do da qualificagdo profissional e
empreendedora, conexdao com o mercado de trabalho, geracdo de renda e desenvolvimento de
competéncias técnicas e socioemocionais, no ambito da Politica Estadual de Inclusdo Produtiva e

Empregabilidade.

O presente Chamamento Publico visa fortalecer a atuacdo em rede e fomentar iniciativas que
ampliem o acesso da populacdo paulista a oportunidades de capacitacao profissional, inclusao
econdmica e desenvolvimento de trajetdrias laborais sustentaveis, alinhadas as dinamicas do
mercado de trabalho e as vocac¢des produtivas regionais.

Com essa estratégia, a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico reafirma seu compromisso com o
desenvolvimento social e econdmico do Estado, impulsionando a¢fes estruturadas e inovadoras que
promovam a inclusdao produtiva em suas multiplas dimensdes.

A partir da publicacao deste Edital no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, e no sitio eletronico da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico do Estado de Sdo Paulo situado em
https://www.desenvolvimentoeconomico.sp.gov.br/transparencia/editais-e-deliberacoes/,
estardo abertas as inscricdes para empresas privadas e organizacdes da sociedade civil que desejem
contribuir, de forma gratuita e qualificada, para a expansao da empregabilidade, mediante a oferta
de cursos, a¢des formativas e projetos voltados ao fortalecimento das competéncias da populagao
paulista.

1. OBJETIVO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. O presente Edital de Chamamento Publico tem por objeto a selecdo de empresas privadas e
organizacdes da sociedade civil interessadas em celebrar parcerias, em regime de cooperac¢ao, com a
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico do Estado de Sdo Paulo, com vistas a implementacdo
conjunta de ac¢des estratégicas no ambito da Politica Estadual de Inclusdo Produtiva e
Empregabilidade.

1.2. As parcerias previstas neste edital visam a colabora¢do técnico-operacional na execucao de
programas e projetos voltados a qualificacao profissional e empreendedora, ao fortalecimento de
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trajetdrias laborais e a promoc¢ao da empregabilidade, podendo contemplar, entre outras atividades:

| - Elaborar mapeamentos setoriais do mercado de trabalho, identificando lacunas de mao de obra
qualificada, volume e perfil de vagas ndo preenchidas, barreiras de acesso e competéncias
demandadas pelas diferentes cadeias produtivas;

Il - Propor atualizagdes curriculares para os cursos ofertados pela Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, assegurando a compatibilidade entre as trilhas formativas e as competéncias requeridas
pelo setor produtivo;

lll - Colaborar na produ¢do de materiais didatico-pedagégicos, contribuindo para a elaboracéo de
conteudos atualizados, aplicaveis e aderentes a realidade das ocupac¢des-alvo;

IV - Contribuir para a formagao e capacitacdo de docentes, ofertando suporte técnico ou conteddos
formativos que ampliem a efetividade das acdes educacionais;

V - Estabelecer estratégias para o direcionamento de vagas de trabalho e engajamento de egressos,
ampliando as taxas de insercdo profissional dos participantes dos programas publicos de
qualificacdo;

- Participar da construcdo de modelos de cooperagdo entre o setor publico e privado, com foco no
aumento das taxas de empregabilidade, sustentabilidade das ac¢des formativas e eficiéncia na
alocagao dos recursos publicos;

VIl - Ofertar, de forma gratuita a popula¢do, cursos de qualificacdo profissional e empreendedora,
cujos conteudos, metodologias e formatos estejam alinhados as necessidades concretas do mercado
de trabalho, podendo contar com apoio do Estado na forma de cessdo de espagos, mobiliza¢do de
publico, infraestrutura e outras contrapartidas operacionais, a serem estabelecidas conforme
pactuacdo especifica;

VI - Desenvolver e implementar estratégias de inovagdo voltadas a empregabilidade,
compreendendo solug¢des tecnoldgicas, metodoldgicas ou organizacionais que ampliem o acesso dos
trabalhadores as oportunidades de trabalho e geracdo de renda;

IX - Promover a¢des de engajamento com o ecossistema produtivo local, de forma a estimular redes
de cooperacdo, praticas de responsabilidade social empresarial e sinergias territoriais que favorecam
a inclusao produtiva.

1.3. As entidades selecionadas deverdo disponibilizar representantes técnicos para comparecimento
nas oficinas, workshops, reunides e demais eventos convocados pela Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, em datas e locais previamente definidos, sendo facultada a ado¢ao de formatos hibridos,
a critério da administracao.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

O presente Chamamento Publico tem como objetivos especificos:

1. Identificar as demandas reais do mercado de trabalho, por meio de mapeamentos
setoriais que evidenciem lacunas de qualificacdo, perfis profissionais requeridos e
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barreiras de acesso as vagas disponiveis;

2. Atualizar os contetdos programaticos e metodologias dos cursos de qualificagdo
profissional e empreendedora, com base nas necessidades identificadas junto aos
setores produtivos, assegurando maior aderéncia entre a formacao ofertada e as
exigéncias do mundo do trabalho;

3. Estabelecer modelos de cooperagdo técnica entre o setor publico e privado, visando o
fortalecimento das politicas de empregabilidade e a construcao conjunta de solucdes
que promovam trajetdrias laborais sustentaveis;

4. Apoiar a constru¢do de materiais didatico-pedagégicos e a formag¢do de docentes, com
base em parametros de qualidade técnica e pertinéncia pratica, contribuindo para a
elevacdo da efetividade dos programas formativos;

5. Estimular o engajamento de empresas e organiza¢des no direcionamento de vagas de
trabalho, na promocdo de oportunidades para egressos dos cursos e na criacdo de
estratégias de aproximacdo com o mercado;

6. Ofertar gratuitamente cursos de qualificacdo a popula¢do, em parceria com o Estado,
com foco na ampliacdo do acesso e na superac¢ao de desigualdades, podendo contar
com contrapartidas operacionais e institucionais da administracdo publica;

7. Desenvolver e implementar estratégias de inovacdo voltadas a empregabilidade, que
envolvam tecnologias educacionais, solu¢des digitais, novos formatos de ensino e
metodologias ativas, ampliando o impacto das acdes;

8. Produzir relatérios, diagnésticos e demais produtos técnicos, que subsidiem o poder
publico na formulacdo, monitoramento e aprimoramento de politicas publicas de

qualificacdo e inclusdo produtiva, com foco na eficiéncia e no interesse publico.
3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Governo do Estado de Sao Paulo, com vistas ao fortalecimento de politicas publicas voltadas ao
desenvolvimento econdmico e a promog¢do do trabalho decente, instituiu a Politica de Inclusao
Produtiva e Empregabilidade como estratégia estruturante para geracao de emprego, renda e
inclusao produtiva da populagao.

3.2. A qualificacdo profissional gratuita e o desenvolvimento de competéncias profissionais,
especialmente quando conectada as demandas reais do mercado de trabalho, representa
instrumento essencial para a promoc¢do de oportunidades mais amplas e equitativas, impactando
diretamente a empregabilidade e contribuindo para a reducdo das desigualdades sociais. O
fortalecimento da base educacional e profissional dos individuos é premissa fundamental para o
avanco de uma sociedade mais justa e produtiva.

3.3. Com a responsabilidade de fomentar o desenvolvimento econémico no Estado, a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, por meio da Subsecretaria de Inclusdo Produtiva e Empregabilidade,
tem direcionado esforcos para a modernizacao e reestruturacdo dos programas de qualificacdo
profissional, de modo a garantir maior efetividade na formacgao, atualiza¢ao continua dos conteudos,
adequacdo metodoldgica, articulagdo com o setor produtivo e integracdo entre capacitagdo e
empregabilidade.
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3.4. Nesse contexto, o presente Chamamento Publico se justifica pela necessidade de fortalecer
parcerias estratégicas com empresas e organiza¢des da sociedade civil, em regime de cooperacao,
para apoiar:

e 0 mapeamento e analise das demandas do mercado de trabalho;

e a atualizacdo dos curriculos dos cursos de qualificacao;

e a producdo de materiais pedagdgicos modernos e aplicaveis;

e 0 apoio a formacao de docentes;

e a ampliacdo do acesso da populacao a cursos gratuitos de qualidade;

e a articulacao direta com vagas reais de trabalho; e

e o desenvolvimento de estratégias de inovacao voltadas a empregabilidade.
3.5. Essa abordagem colaborativa e integrada visa ndo apenas aprimorar a aderéncia entre os cursos
oferecidos e as exigéncias do mundo do trabalho, como também consolidar uma rede de cooperac¢ao
publico-privada, contribuindo para a eficiéncia na alocacdo de recursos publicos e na gera¢do de
impactos socioecondmicos positivos.

3.6. De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a taxa de
desemprego em Sao Paulo atingiu 6,2% no quarto trimestre de 2024, a menor desde 2012. Apesar da
reducdo, a informalidade ainda afeta 31,1% da populacdo ocupada no Estado. Tal cenario evidencia a
necessidade continua de politicas de formacdo conectadas ao setor produtivo, com foco na
empregabilidade efetiva, especialmente para publicos mais vulneraveis.

3.7. A implementacdo de cursos e projetos de qualificagdo alinhados as necessidades concretas do
mercado, com suporte técnico das empresas, possibilitara o aumento da taxa de inser¢do
profissional, gerando beneficios diretos a populacao atendida e contribuindo para o desenvolvimento
econdmico e social do Estado de Sao Paulo.

3.7. A implementacao de cursos e projetos de qualificagdo alinhados as necessidades concretas do
mercado, com suporte técnico das empresas, possibilitara o aumento da taxa de insercdo
profissional, gerando beneficios diretos a popula¢ao atendida e contribuindo para o desenvolvimento
econdmico e social do Estado de Sao Paulo.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste Edital de Chamamento Publico pessoas juridicas nacionais ou
estrangeiras, grupos de empresas nacionais ou estrangeiras, associacdes empresariais setoriais e
pessoas juridicas de direito privado em situacdo regular no pais, além de organiza¢des da sociedade
civil, conforme artigo 2° da Lei Federal n° 13.019/2014. Todos os participantes devem cumprir 0s
requisitos previstos neste documento.

4.1.1. As pessoas juridicas deverdo apresentar:

1. Comprovacao de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de
divida ativa.

2. Declaracdo original de Regularidade e Idoneidade (Anexo Ill) expondo que a empresa
ou organizacdo da sociedade civil (i) se encontra em situacdo regular perante o
Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do
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artigo 7° da Constituicdo Federal, conforme o Decreto n° 42.911, de 06 de margo de
1988; (ii) inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracao; (iii)
atende as normas relativas a saude e seguranca do trabalho, em observancia ao

disposto no paragrafo unico do art. 117 da Constitui¢cdo do Estado de Sdo Paulo.
4.1.2. Estdo impedidas de participar do Chamamento Publico as pessoas juridicas:

1.Que se encontrem, ao tempo da realizagdo deste chamamento publico,
impossibilitadas de conveniar ou contratar com o Estado de Séo Paulo ou que tenham
sido declaradas inidéneas por qualquer esfera de governo;

2. Proibidas de contratar com o Poder Publico em razdo de condenacdao por ato de
improbidade administrativa, nos termos do artigo 12 da Lei n°® 8.429/1992;

3. Condenadas por crime contra a Administra¢do Publica, enquanto durar a pena;

4. Que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenham sido condenadas
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢Ses analogas as de escravo ou por contratacao
de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

5. Que tenham sido suspensas temporariamente, impedidas ou declaradas inidéneas
para licitar ou contratar com a Administracdao Publica, direta e indireta, por
desobediéncia a Lei de Acesso a Informacgdo, nos termos do artigo 33, incisos IV e V, da
Lei n° 12.527/2011, ou a Lei Geral de Protecao de Dados, consoante artigos 52 e
seguintes da Lei n°® 13.709/2018;

6. Proibidas pelo Plenario do CADE de participar de licitagdes promovidas pela
Administracdo Publica federal, estadual, municipal, direta e indireta, em virtude de
pratica de infragdo a ordem econdmica, nos termos do artigo 38, inciso Il, da Lei n°
12.529/2011;

7. Proibidas de contratar com a Administracao Publica em virtude de sancdo restritiva de
direito decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos termos do artigo 72, 88°,
inciso V, da Lei n°® 9.605/1998;

8. Declaradas iniddéneas para contratar com a Administracdo Publica pelo Plenario do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, nos termos do artigo 108 da Lei
Complementar Estadual n° 709/1993, ou pelo Plenario do Tribunal de Contas da
Unido, nos termos do artigo 46 da Lei n°® 8443/1992;

9. Cujo dirigente ou representante legal possua vinculo de parentesco em linha reta,
colateral ou por afinidade, até segundo grau, ou outro tipo de vinculo com servidores
ou funcionadrios da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico que implique em
conflito de interesses;

10. Que tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual, estendendo-se a vedacao
aos respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau; e

11. Cuja faléncia houver sido decretada.
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4.2. Para participar deste Edital, os interessados deverdo se inscrever por e-mail, através do endereco
dgp@sde.sp.gov.br, aceitando as condi¢des de participacao.

4.2.1 As empresas deverdo juntar ao processo de inscricdo neste edital um formulario de inscricdo
(Anexo |) e uma carta de interesse e ciéncia e concordancia (Anexo ll), responsabilizando-se pela
veracidade e legitimidade das informac¢fes e documentos. Modelos de ambos estao disponiveis no
site das inscricbes e deverdo ser preenchidos em papel timbrado da empresa e/ou carimbo,
realizando o upload no local indicado.

4.2.2. Alinscricao devera ser transmitida até as 23h59 do dia 31/12/2025.

4.3. O fluxo de avaliacao das inscri¢des sera feito de forma continua, permitindo que a execucao das
customizagdes de programas de empregabilidade e qualificacao profissional esteja sintonizada com a
demanda temporal recebida.

5. CRITERIOS DE AVALIAGAO E SELECAO DOS PARTICIPANTES
5.1. A selecdo sera feita por Comissao de Sele¢do, composta por técnicos da SIPE.

5.2. A Comissao de Selecao avaliara e classificara as propostas apresentadas com base nos seguintes
critérios técnicos de preferéncia:

1. Pertinéncia institucional:
Apresentacdo de objeto social compativel com as finalidades do edital, especialmente no que se
refere a promoc¢do da qualificacdo profissional, inclusdo produtiva, geracdo de renda, inovagao
tecnoldgica e fomento a empregabilidade.

1. Alinhamento as estratégias de inova¢do para a empregabilidade:
Propostas que envolvam o desenvolvimento ou a aplicacdo de produtos, processos, metodologias ou
tecnologias educacionais inovadoras, com potencial de impactar positivamente a insercdo de
trabalhadores no mercado de trabalho.

¢) Relevancia das a¢6es propostas frente as demandas do mercado de trabalho:

Capacidade da entidade proponente de demonstrar, com base em evidéncias, a existéncia de lacunas
de qualificagdo e de demanda reprimida de vagas de trabalho, bem como de propor solucdes
formativas condizentes com tais necessidades.

d) Contribuicao efetiva para a atualiza¢do dos programas de qualificagdo profissional:

Propostas que oferecam suporte técnico para elaboracdo de mapeamentos de mercado, atualizagao
curricular, producao de materiais didaticos e forma¢do de docentes, promovendo a melhoria
continua da politica publica.

e) Potencial de articulagdo com vagas reais de trabalho:

Capacidade da proposta de estabelecer mecanismos concretos para o direcionamento de vagas,
parcerias com empregadores ou acdes de intermediacao que ampliem a inser¢cao dos egressos dos
cursos no mercado formal de trabalho.

f) Capacidade de oferta gratuita de cursos de qualidade:
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Previsdao de implementacao de cursos profissionalizantes gratuitos, com aderéncia as necessidades
do setor produtivo, metodologia estruturada, conteddo validado e possibilidade de apoio logistico-
operacional do Estado.

g) Histérico de atuagdo e experiéncia comprovada:

Experiéncia anterior da proponente em acbes de qualificacdo, inclusao produtiva, inovacao ou
parcerias publico-privadas voltadas ao desenvolvimento de competéncias profissionais e
empregabilidade.

h) Diversidade setorial e territorial:

Preferéncia por propostas oriundas de diferentes setores econémicos ou regides do Estado de Sao
Paulo, de forma a garantir a pluralidade de contribui¢cdes e a descentralizacdo das a¢des.

5.3. A Comissdo de Selecao avaliara e classificara as propostas conforme os critérios a seguir,
observada a pontuacdo maxima estabelecida para cada item:

Critério Pontuacdo Maxima
a) Pertinéncia institucional - Compatibilidade |10 pontos

entre o objeto social da entidade e o objeto do
edital.

b) Alinhamento as estratégias de inovacdo para a|15 pontos
empregabilidade - Aplicagdo de tecnologias,
metodologias ou modelos inovadores voltados a
qualificacdo e inclusdo produtiva.

) Relevancia frente as demandas do mercado de|15 pontos
trabalho - Demonstracdo de evidéncias sobre
lacunas de qualificagcdo e coeréncia das propostas
com as necessidades dos setores produtivos.

d) Contribuicdo para atualizacdo dos programas|10 pontos
publicos - Previsdo de apoio técnico a atualizacao
de curriculos, materiais didaticos e formacao de
docentes.

e) Potencial de articulagdo com vagas reais de|15 pontos
trabalho - Clareza e robustez dos mecanismos
propostos para encaminhamento ao mercado.

f) Capacidade de oferta gratuita de cursos de|15 pontos
qualidade - Viabilidade de implementacdo de
cursos com metodologia estruturada, conteudo
alinhado ao mercado e proposta de apoio
operacional.

g) Histdrico de atuacdo e experiéncia comprovada|10 pontos
- Curriculo institucional da proponente e
resultados obtidos em projetos anteriores
relacionados a tematica do edital.

h) Diversidade setorial e territorial -|10 pontos
Representatividade setorial e abrangéncia
geografica da proposta, considerando o
fortalecimento da politica publica em diferentes
regides do Estado.
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[TOTAL 100 pontos
6. DA FASE DE SELECAO

6.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

1. Publicacdo do Edital de Chamamento Publico;

2. Envio das propostas pelos interessados da data da publicacdo do Edital até
31/12/2025;

3. Etapa de avaliagdo das inscri¢des pela Comissao de Selec¢do;

4. Divulgacgao do resultado preliminar;

5. Interposicdo de recursos em até 05 (cinco) dias Uteis contados da publicacdo do
resultado preliminar;

6. Apresentacao de contrarrazdes de recurso contra o resultado preliminar;

7. Homologacao e publicagdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com divulgacao

das decisdes recursais proferidas, se houver.
6.2. As inscricdes/propostas serdo feitas por e-mail e os interessados poderdo acessar o Edital pelo
site oficial da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico
https://www.desenvolvimentoeconomico.sp.gov.br/ ou pelas paginas dos programas da
Subsecretaria de Inclusdo Produtiva e Empregabilidade, no link chamado “Edital de Chamamento
Publico SDE/SIPE n° 01/2025", acompanhadas de todos os documentos relacionados no item 4 e da
carta de interesse.

6.3 ApOs o prazo limite para realizacdo das inscri¢des, nenhuma outra sera recebida, assim como nao
serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicitos e formalmente solicitados pela
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.

6.4. Cada interessado podera fazer apenas uma inscrigdo.
7. DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO DE SELECAO

7.1. A andlise e julgamento das propostas serdo realizados por Comissao de Sele¢do designada
especificamente para este fim, composta por servidores da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, assegurada a independéncia técnica, a imparcialidade e a transparéncia do processo.

7.2. A Comissao de Selecdo avaliara cada proposta com base nos critérios técnicos estabelecidos no
item 5.3 deste Edital, atribuindo pontuacdo conforme os parametros definidos na tabela de avaliagao.
A pontuacdo maxima possivel sera de 100 (cem) pontos.

7.3. Para que a proposta seja considerada habilitada, a entidade proponente devera obter pontuac¢ao
minima de 60 (sessenta) pontos no total da avalia¢do.

7.4. As propostas que ndo atingirem a pontuagdo minima ou que deixarem de apresentar
documentacdo obrigatdria exigida serao desclassificadas.

7.5. O processo de avaliacao podera ser dividido em duas etapas:

| - Analise documental e de admissibilidade, para verificagdo do atendimento aos requisitos formais e
de participacdo;
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[l - Andlise técnica e de mérito, com base nos critérios qualitativos previstos neste edital.

7.6. A Comissao de Selecdo tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de encerramento
das inscri¢des, para concluir a avaliacao das propostas. O referido prazo podera ser prorrogado, uma
Unica vez, por até 5 (cinco) dias Uteis, mediante justificativa expressa e devidamente publicada.

7.7. Concluido o julgamento, sera divulgado o resultado preliminar do processo de selecao, contendo
a relacdo das propostas classificadas, desclassificadas e ndo habilitadas, no sitio eletrénico oficial da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, no dominio:
https://www.desenvolvimentoeconomico.sp.gov.br/transparencia/editais-e-deliberacoes/

7.8. A partir da publicacao do resultado preliminar, sera aberto o prazo recursal de 5 (cinco) dias
Uteis, durante o qual os interessados poderdo apresentar recursos fundamentados, exclusivamente
por meio eletrénico, conforme orienta¢des que constarao na publicagdo.

7.9. Findo o prazo para apresenta¢do de recursos, sera aberto o prazo para apresentacao de
contrarrazbes de 5 (cinco) dias uteis, durante o qual os interessados poderdo apresentar sua
argumentacdo fundamentada, exclusivamente por meio eletrénico, conforme orientacdes que
constardo na publicacdo.

7.10 Os recursos e as respectivas contrarrazfes serdo analisados pela mesma Comissao de Selecao,
no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, podendo esse prazo ser prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo.

7.11. Apds o julgamento dos recursos, sera publicado, no sitio eletrénico oficial da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e da SIPE, o resultado final do processo de sele¢do, com a homologacdo
das propostas selecionadas e a convocagdo para as etapas seguintes de formalizagao.

7.12. A aprovacao da proposta no presente Chamamento Publico ndo implica, por parte da Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico, a obrigatoriedade de celebracdo de parceria, de execu¢ao conjunta
do projeto apresentado ou de repasse de recursos financeiros.

7.13. A eventual formaliza¢do de parceria dependerd de analise posterior da viabilidade técnica,
operacional e orcamentaria, ficando a critério exclusivo da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico
a decisdao sobre a celebracdo ou ndo do instrumento juridico cabivel.

7.14. A apresentacao de proposta nao gera qualquer direito a contratualizacdo automatica ou ao
recebimento de apoio financeiro, tampouco cria expectativa de direito a execucao do projeto nos
moldes originalmente propostos.

8. INTERPOSIGAO DE RECURSOS

8.1. Os resultados da selecao serao divulgados no site
https://www.desenvolvimentoeconomico.sp.gov.br/, bem como no Diério Oficial.

8.2. Havera fase recursal apds a divulgacdo do resultado do processo de selec¢do.

8.3. Apods a divulgacao dos resultados, os participantes que desejarem recorrer contra o resultado
deverdo apresentar recurso, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacdo da decisao.
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8.4. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

8.5. O recurso poderd ser interposto por meio do endereco eletrénico dgp@sde.sp.gov.br, ou por
SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento ou pessoalmente na sede da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico.

8.6. Findo o prazo para apresentacdo de recursos, havera o prazo de 05 (cinco) dias corridos para
apresentacdo de contrarrazdes de recurso.

9.DA HOMOLOGAGAO

9.1. Apds a definicdo das entidades selecionadas, serd realizada a homologacdo e publicacdo do
resultado definitivo da fase de selecao, com divulgacao das decisdes recursais proferidas, se houver.

9.1.1. Apods o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, o 6rgao
publico homologara e divulgara o resultado.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Estado e em pagina do sitio eletrdnico
oficial da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, no dominio:
https://www.desenvolvimentoeconomico.sp.gov.br/transparencia/editais-e-deliberacoes/
com o prazo para a apresentacdo das propostas contados a partir da data da publicacdo do Edital.

10.2 A Comissao designada resolvera os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente
Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administracao publica.

10.3 - O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

10.3.1 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacfes nele
contidas acarretara a eliminacao da proposta apresentada.

10.4 - A participacdo neste Chamamento Publico é integralmente gratuita, ndo sendo exigido dos
interessados qualquer recolhimento de taxas ou emolumentos em nenhuma fase do procedimento.

10.5 - Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacao no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das interessadas
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizacao por parte da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico.

10.6 - Necessitando de mais informacfes e esclarecimentos de duvidas, os interessados deverado
entrar em contato por e-mail, no endereco eletrénico: dgp@sde.sp.gov.br

10.7 - Nos termos da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), os
PARTICIPANTES deverdo respeitar a observancia integral das disposic@es legais referentes a coleta, ao
tratamento, a guarda, a utilizacdo e ao compartilhamento de dados pessoais eventualmente
envolvidos na execuc¢do da cooperacao técnica. A utilizacdo dos dados sera restrita aos objetivos
definidos no plano de trabalho, sendo vedado qualquer uso diverso sem a devida base legal e/ou
consentimento expresso do titular, quando exigido por lei.
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10.8 - Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
a) Anexo | - Formulario de inscricdo
b) Anexo Il - Modelo de Carta de Interesse e Ciéncia e Concordancia
c) Anexo lll - Modelo de Declaragao de Regularidade e Idoneidade.
Sao Paulo, _ abril de 2025.
JORGE LIMA
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome da Institui¢ao:

Endereco:

CNPJ:

Responsavel legal:

Histérico da Institui¢do: (Breve histérico da
institui¢ao)

CNAE e produtos desenvolvidos: (Descreva seu
portfélio de produtos)
NUmero de funciondrios: (Quantos funciondrios
possui? E em quais regimes?)
Mercado de atuac¢ao: (Breve descricdo do setor
de atuacgao)
Parque fabril:  (Descreva: dimensdao do parque
fabril, capacidade produtiva, etc.)
Estrutura organizacional: (Organograma)
Justificativa para se candidatar:  (Motivos que
levaram a instituicdo a se inscrever neste
processo seletivo, expectativas, por que acredita
que sua empresa pode ajudar na qualificagdo de
jovens e adultos e na empregabilidade)
A instituicdo aceita participar do Edital de Chamamento Publico? () sim () ndo
Ainstituicdo esta ciente dos termos deste chamamento? () sim () ndo

ANEXO Il

CARTA DE INTERESSE E DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que [identificacao da Instituicao, sediada em endereco, sob o CNPJ [...] esta ciente e concorda
com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico SDE n°® 01/2025 e em seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informac¢des e documentos apresentados durante o processo de sele¢cao. Também declaramos nosso
interesse em participar do aludido Edital porque [Explicitar a intencdo...]

de de 2025.
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Assinatura do Representante da Instituicdo
ANEXO Ill
MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE E IDONEIDADE

Eu, , portador do RG N°. e CPF N°. , representante legal da Instituicao

, inscrita sob o CNPJ N°, , interessado em participar do Chamamento Publico SDE
n° 01/2025, DECLARO, sob as penas da lei e nos termos do 8§ 6° do artigo 27, da Lei Estadual 6.544, de
22/11/1989, e do inciso V do Artigo 62 da Lei Federal n°. 14.133/2021, que (i) esta instituicao se
encontra em situacao regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do
disposto no inciso XXXIll, do artigo 7° da Constituicdo Federal -“proibicdo de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de quatorze
anos, salvo na condicao de aprendiz”; (ii) inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administragao; (iii) atende as normas relativas a saude e seguranca do trabalho, em observancia ao
disposto no paragrafo Unico do artigo 117 da Constituicdo do Estado de Sdo Paulo.

, __de de 2025.

Assinatura do Responsavel
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